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Defnyddiwch y ffurflen hon i ddarparu sylwadau y Strategaeth a Ffefrir Cyn Adneuo
Ddrafft. Trwy ddarparu cymaint o wybodaeth â phosibl byddwch yn helpu'r
Awdurdod i ystyried eich sylwadau yn fwy effeithlon.

Mae'r cyfnod cyflwyno'n dechrau ddydd Mercher 12 Rhagfyr 2018, a rhaid
cyflwyno sylwadau erbyn y dyddiad cau sef 5:00pm dydd Gwener 8 Chwefror
2019. Nid ystyrir unrhyw sylwadau a gyflwynir ar ôl y dyddiad cau hwn. Gellir
gweld prif ddogfen y Strategaeth a Ffefrir Ddrafft trwy ddefnyddio’r porth
ymgynghori ar-lein newydd. Mae hyn hefyd yn caniatáu i sylwadau gael eu rhoi ac
yw dull dewisedig y Cyngor ar gyfer cyflwyno sylwadau gan y bydd yn help i
brosesu sylwadau yn effeithlon. Modd bynnag, gellir hefyd anfon y sylwadau drwy'r
post neu ar ebost gan ddefnyddio’r ffurflen yma. Mae'r ffurflen holiadur hefyd ar
gael ar gais yng Nghanolfannau Gwasanaethau Cwsmeriaid y Cyngor ac yn
Llyfrgelloedd Cyhoeddus y Cyngor. Dylai unrhyw daflenni parhad neu
ddogfennaeth ychwanegol gael eu hatodi'n ddiogel a dylid cyfeirio atynt.

Os oes gennych unrhyw ymholiadau yn ymwneud â'r ffurflen cysylltwch â'r Adain
Flaen-gynllunio ar blaen.gynllunio@sirgar.gov.uk neu drwy ffonio 01267 228818. 

Dylid anfon sylwadau ar ffurf copi papur i'r Adain Flaengynllunio, Adran yr
Amgylchedd, 5-8 Heol Spilman, Caerfyrddin, Sir Gaerfyrddin, SA31 1JY.

Nodwch ni ellir trin eich sylwadau yn gyfrinachol a bydd pob cyflwyniad /
sylw ar gael i’w archwilio gan y cyhoedd. Mae ein hysbysiad preifatrwydd yn
esbonio mor glir â phosibl beth rydym yn ei wneud â'ch data personol. Mae
hyn ar gael ar ein gwefan neu ar gais.

At ddefnydd y swyddfa'n unig
Dyddiad Derbyn:  .....................................................................................

Dyddiad Cydnabod: .................................................................................

Rhif yr Ymatebydd: .................................................................................. 

Rhif yr Asiant:  ......................................................................................... 
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Enw:  ....................................................................................................................................

Cyfeiriad:  .............................................................................................................................

..............................................................................................................................................

....................................................................  Côd Post: .......................................................

Sefydliad (os yn berthnasol): .........................................................................................

Rhif Ffôn: ..........................................................................................  

E-bost: .................................................................................................................................

Y dull cyfathrebu dewisol Llythyr e-bost
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Manylion yr Asiant (os yn berthnasol)

(Os byddwch yn enwebu asiant, anfonir gohebiaeth at eich asiant yn unig).

Enw:  ....................................................................................................................................

Cyfeiriad:  .............................................................................................................................

..............................................................................................................................................

....................................................................  Côd Post: ......................................................

Sefydliad (os yn berthnasol): .........................................................................................

Rhif Ffôn: ..............................................................................................  

E-bost: .................................................................................................................................

Y dull cyfathrebu dewisol  Llythyr                 e-bost

1. Nodwch at ba agwedd o’r ddogfen mae eich sylwadau yn cyfeirio?

Adran: ......................................................................... Rhif Paragraff: ..............................

Rhif Polisi: ..............................................    Atodiad: ..................................................

2. Nodwch a ydych chi'n cefnogi, yn gwneud sylw neu'n gwrthwynebu'r Strategaeth 
a Ffefrir Ddrafft.

Cefnogi Gwneud Sylw Gwrthwynebu
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3. Os rydych yn cofrestru gwrthwynebiad i'r ddogfen hon, nodwch yn union pa 
newid(iadau) yr hoffech chi i ni ei wneud i'r adran, paragraff, polisi neu atodiad a 
ddewisoch os gwelwch yn dda. (Defynyddiwch dudalen ychwanegol os oes angen)
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4. Rhowch grynodeb o’ch sylwadau isod os gwelwch y dda.
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5. Rhowch destun llawn eich sylw isod os gwelwch yn dda.
Ceisiwch fod yn glir, cryno ac yn berthnasol i'r adran, paragraff, polisi neu 
atodiad yr ydych wedi'i nodi. (Defnyddiwch dudalen ychwanegol os oes angen)
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