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Gwrywod Sir Gaerfyrddin Cymru Cymru a Lloegr
Pob gwryw rhwng 16 a 74 oed a oedd mewn gwaith yr wythnos cyn y Cyfrifiad 41,938 712,960 14,028,245
A Amaethyddiaeth, coedwigaeth a physgota 2,362 5.6% 17,621 2.5% 164,105 1.2%
B Mwyngloddio a chwarela 212 0.5% 2,956 0.4% 40,027 0.3%
C Gweithgynhyrchu 5,463 13.0% 112,209 15.7% 1,782,047 12.7%
D Cyflenwi trydan, nwy, stêm a systemau aerdymheru 330 0.8% 8,162 1.1% 110,868 0.8%
E Cyflenwi dŵr; carthffosiaeth, rheoli gwastraff a gweithgareddau adfer 612 1.5% 10,263 1.4% 151,233 1.1%
F Adeiladu 6,585 15.7% 99,938 14.0% 1,794,329 12.8%
G Masnach manwerthu a chyfanwerthu; atgyweirio cerbydau modur a beiciau modur 6,904 16.5% 107,701 15.1% 2,218,997 15.8%
H Trafnidiaeth a storio 2,535 6.0% 43,647 6.1% 1,039,390 7.4%
I Llety a gweithgareddau gwasanaeth bwyd 1,656 4.0% 36,606 5.1% 694,862 5.0%
J Gwybodaeth a chyfathrebu 968 2.3% 21,901 3.1% 729,989 5.2%
K Gweithgareddau ariannol ac yswiriant 642 1.5% 18,543 2.6% 599,432 4.3%
L Gweithgareddau eiddo diriaethol 340 0.8% 7,531 1.1% 181,701 1.3%
M Gweithgareddau proffesiynol, gwyddonol a thechnegol 1,540 3.7% 31,189 4.4% 938,664 6.7%
N Gweithgareddau gweinyddol a gwasanaethau cymorth 1,564 3.7% 31,121 4.4% 712,839 5.1%
O Gweinyddiaeth gyhoeddus ac amddiffyn; nawdd cymdeithasol gorfodol 3,655 8.7% 54,026 7.6% 845,481 6.0%
P Addysg 2,254 5.4% 39,801 5.6% 741,343 5.3%
Q Iechyd pobl a gweithgareddau gwaith cymdeithasol 2,856 6.8% 42,554 6.0% 705,949 5.0%
R, S, T, U Arall 1,460 3.5% 27,191 3.8% 576,989 4.1%

Diffiniadau

Gweithiwr cyflogedig (yn gweithio):
Nodir bod unigolyn rhwng 16 a 74 oed yn gyflogedig (neu'n gweithio) os oedd, yn yr wythnos cyn y cyfrifiad, yn gwneud un awr o waith â thâl o leiaf, naill ai fel gweithiwr
cyflogedig neu'n hunangyflogedig. Mae hyn yn cynnwys gwaith achlysurol neu dros dro, ar gynllun hyfforddi a noddir gan y llywodaeth, yn gweithio am dâl neu'n ddi-dâl i'ch
busnes eich hun neu i fusnes eich teulu, bod i ffwrdd o'r gwaith yn sâl, ar gyfnod tadolaeth, ar wyliau neu fod unigolyn wedi'i gadw dros dro o'i waith.

Diwydiant:
Y diwydiant y mae gwaith unigolyn rhwng 16 a 74 oed yn ymwneud ag ef, ac sy'n deillio o wybodaeth a roddwyd am brif weithgaredd eu cyflogwr neu fusnes. Defnyddir hyn i
bennu ymatebion i god diwydiant sy'n seiliedig ar Ddosbarthiad Diwydiannol Safonol 2007.
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Diwydiant Arall:
Mae 'Diwydiant arall' yn cynnwys diwydiant y celfyddydau, adloniant a hamdden; gweithgareddau gwasanaethau eraill; gweithgareddau cartrefi fel cyflogwyr, y diwydiant
gweithgareddau cynhyrchu nwyddau a gwasanaethau diwahaniaeth cartrefi at hunan ddefnydd; a gweithgareddau'r diwydiant sefydliadau a chyrff alltiriogaethol.

Prif Swydd:
Prif swydd' unigolyn rhwng 16 a 74 oed yw'r swydd y mae'n gweithio'r oriau mwyaf ynddi fel arfer. I bobl nad ydynt yn gweithio adeg y cyfrifiad mae a wnelo'r brif swydd â
swydd ddiwethaf yr unigolyn. Mae'r pynciau sydd ynghlwm wrth gyflogaeth oll yn ymwneud â phrif swydd unigolyn.


