Os ydych chi'n llenwi'r ffurflen hon mae’n rhaid ichi gofio nodi eich enw llawn a’ch

cyfeiriad a’ch rhif hawlio (os gwyddoch). HBB

Budd-dal Tai/Gostyngiad Treth y Cyngor
| RHIF Y CAIS: | TYSTYSGRIF ENILLION

Nodyn i’r Ymgeisydd: A fyddech gystal a llenwi Rhan A a gofyn i’ch cyflogwr lenwi Rhan B neu C a D.

Dylid dychwelyd y ffurflen gyflawn i’r Cyngor.

A  Enw’r Ymgeisydd:

Cyfeiriad:
Cod Post: Galwedigaeth:
Rhif Ysw. Gwladol: Rhif Gwaith/Cyflogres:

dangos y cyflog am y 5 wythnos, neu’r 2 fis diwethaf, a Rhan D.

Nodyn i’r Cyflogwr: A fyddech gystal a chynorthwyo’r ymgeisydd drwy lenwi Rhan B neu C isod yn

B | GWEITHWYR A DELIR YN WYTHNOSOL

Cyflog Treth Incwm | Ysw. Gwladol | Cyfraniad NET
Gros y Gweithiwr Pensiwn y
Gweithiwr
£ p £ p £ p £ p
1. Wythnos yn diweddu / /
2. Wythnos yn diweddu / /
3. Wythnos yn diweddu / /
4. Wythnos yn diweddu / /
5. Wythnos yn diweddu / /
Cyfanswm
C | GWEITHWYR A DELIR YN FISOL
Cyflog Treth Incwm | Ysw. Gwladol | Cyfraniad NET
Gros y Gweithiwr Pensiwn y
Gweithiwr
£ p £ p £ p £ p

1. Misyndiweddu / /

2. Mis yn diweddu I

Cyfanswm

A yw’r wybodaeth uchod yn cynrychioli incwm arferol y gweithiwr ar gyfartaledd? Nodwch YDY neu NAC YDY

Os ‘nac ydy’, thowch fanylion am

y cyfartaledd
D | 1. Dyddiad dechrau yny swydd
2. Dyddiad y codiad cyflog diwethaf
3. Oriau gwaith yr wythnos
4. Osyw’r ffigurau uchod yn cynnwys symiau o Dal Salwch Statudol, nodwch y dyddiadau:-

Dechrau’r T.S.S. T.S.S. yn parhau i gael ei
dalu/wedi diweddu

Gofynnir i’r cyflogwr lofnodi’r ffurflen hon a’i dilysu gyda stamp swyddogol y cwmni.

Llofnod y Cyflogwr

Cyferiaid Busnes

Rhif Ffon y Cyflogwr

Cwhblhewch a dychweler at: - T9 Elwyn, Llanelli, Sir Gaerfyrddin SA15 3AP




